
Retraite spirituelle des structures de l’EPE de Kankan, tenu à 
Diankana, CU de Karifamoriah, le Jeudi 27 Mars 2025 

Résolutions 
En réponse aux questions du Comité local par les différents 

Atelier, les résolutions suivantes ont été retenues 

 

I.  COMMENT FAIRE POUR CONSERVER L’UNITE AU SEIN 
DES NOUVELLES EGLISES IMPLANTEES ET L’EGLISE DU 
CENTRE ? 

1. Désormais que tous les Pasteurs et Prédicateurs soient chargé de la gestion 
d’une église fille en une période de trois mois et cesse des activités dans 
cette communauté pour rejoindre une nouvelle église fille. Cette 
programmation sera tournante à chaque trois mois. 

2. La construction des églises filles se fera par rotation en fonction des 
besoins et priorités ressortie d’un Budget.  

3. Tous les comités des églises filles doivent avoir une réunion à la fin de 
chaque mois avec la Coordination des églises filles. 

4. Organiser chaque 3 mois un culte commun pour toutes les églises de 
l’EPE à Kankan. A cet effet, mettre sur pied une Chorale communale. 

5. Organiser des visites dans les familles des membres par les 
responsables des structures. 

6. Toutes les églises filles doivent remontés leur projet avant l’exécution et 
produire un rapport chaque trois mois à la coordination et le Comité 
Local. 
 

II. COMMENT FAIRE POUR ACCROITRE NOS RESSOURCES ?  
1. Donner des enseignements sur comment et pourquoi donner les dimes et 

les offrandes à Dieu. 
2. Encourager les fidèles à créer les micro-projets pour se prendre en charge. 
3. Il est retenu pour chaque structure de l’église, à savoir Mouvements des 

Hommes, des femmes et de la jeunesse de payer 5.000.000 FG pour 
l’achat d’une tente et le Comité Local prend en charge l’achat d’une 
deuxième tente d’ici décembre 2025.  



4. Il est retenu pour chaque famille de l’église d’acheter une chaise d’ici le 
23 décembre 2025 

5. Que chaque projet de l’église soient mis à la connaissance des anciens 
membres de l’EPE de Kankan vivant dans une autre région. 
 

III. COMMENT FAIRE POUR MAINTENIR ET VALORISER LES 
TALENTS ET DONS SPIRITUELS DES FIDELES ? 

1. Faire des formations sur l’utilisation des talents et dons spirituel des 
membres de l’église. 

2. Faire des satisfécits pour encourager les gens qui se sont démarqués par le 
travail au sein de leur structure.   

3. Une Commission de mobilisation et des projets de l’église est mise sur 
pied et sera dirigé par Monsieur Saa Jonas B suivi des membres. 

 Mr SAA JONAS B. TOUNDOUFEDOUNO 
 Mr DANIEL DOBO BEAVOGUI 
 Mr JEAN FASSA TOLNO 
 Ing. CLAUDE DEMBADOUNO 
 Mr N’KOSSA MANSARE 
 Mme DENISE DEDEGUILAVOGUI 
 Mme MARTHE BEAVOGUI 

 

Suite à la réflexion demandée par le Comité Local aux structures sur les attentes, 
les actions et les objectifs d’ici 2027, les réponses suivantes ont été retenus par 
structure. 

 

I. POUR LES HOMMES  
1. Recensement de tous les fidèles de l’église ; 
2. La redynamisation de la chorale des hommes ; 
3. La visite des hommes dans les différentes familles ; 
4. La coordination des hommes doit faire un rapport chaque 3 mois. 

 
II. POUR LES FEMMES : 
1. Organisation des formations et séminaires, ici et dans les autres villes. 
2. La poursuite des rencontres dans les églises filles 
3. Avoir la liste des missionnaires de la Haute Guinée ; 
4. Mise sur pieds des groupes des jeunes dames à l’image du mouvement 

Ruth et des groupements pour la saponification. 
5. L’organisation de la journée pour les mamans. 

 



III. POUR LA JEUNESSE 
1. Formations et camp biblique ; 
2. Formations des couples ; 
3. Création d’une ONG  
4. Retraite spirituelle des jeunes ; 
5. Tenir de la journée des jeunes  

 
IV. ECODIM 
1. Formations des formateurs des moniteurs ; 
2. Culte de l’ECODIM, un dimanche par AN ; 
3. Avoir une réunion avec les autres moniteurs des autres Eglise filles 
4. La coordination des ECODIM doit accompagner les autres. 

 
V. LA COORDINATION DES EGLISE FILLES ET CELLULE DE 

PRIERE : 
1. La construction des églises et leur équipement par priorité 
2. Réorganisation de la création des nouvelles cellules dans les quartiers  
3. Tenir régulière des cultes dans les cellules pendant la semaine 
4. Rencontre mensuelle des responsables des cellules avec la coordination 

des cellules.  

Fait à Diankana, le 27 mars 2027 

Pour le Secrétariat de Séance                           Pour la Présidence de Séance 

 

Mr LABILA AIME CHERIF          Révérend JOEL MORIBA ONIVOGUI 


